安全生产责任制度

一、公司总经理是公司安全生产的第一责任人，对本单位的安全生产负全面责任。直接分管安全生产工作的副经理对本单位的安全生产负具体的领导责任。对本单位的安全生产负有下列职责：

（一）、建立健全公司的安全生产责任制

（二）组织制定公司安全生产规章制度和操作规程
（三）保证公司安全生产投入的有效实施

督促、检查公司的安全生产工作，及时消除生产事故隐患。

（四）组织制定并实施公司的安全生产事故应急救援预案

（五）及时如实报告生产安全事故。
二、项目经理是项目安全生产的第一责任人，对本项目的安全生产全面负责，要认真贯彻执行公司的安全生产管理制度，是项目部安全生产规章制度的制定者和执行者，其安全生产职责为：

（一）在组织指挥施工过程中，认真执行安全生产的方针、政策、法律、法规和相关制度。

（二）按照安全技术标准和规程要求落实各项安全措施，确保安全生产费用有效使用。

(三)建立施工项目部的安全生产管理机构，审查安全生产技术措施，解决施工中的安全生产问题。

三、安全科及专职安全员的职责

（一）安全科负责公司经常性安全生产监督、检查工作，参加审查施工方案，编制安全技术措施计划，进行工伤事故统计、分析和报告，参加工伤事故的调查和处理。参加公司的安全生产检查，对隐患整改情况进行复查。

（二）专职安全管理人员应持证上岗，负责对施工现场监督检查，发现事故隐患应当及时向项目负责人和安全生产管理机构报告，对于违章指挥、违章操作的应当立即制止。

四.技术科及项目技术员的职责

（一）技术科对施工生产中的有关技术问题负安全责任，负责编制审核工程的施工方案和安全技术措施，对管理人员和作业人员每年至少进行一次安全生产教育培训，对重大危险源登记建档，进行定期评估，监控，并协同有关部门制定应急救援预案。

（二）项目技术员负责对有关安全施工的技术要求向施工班组作业人员进行详细的安全技术交底；对施工现场的安全技术资料建立档案，资料应真实完整、齐全。
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